
IREFE - Indicateurs de resultats Qualiopi par formation
Source : fiches formation publiees sur www.irefe.com - Extraction du 26/08/2026
Taux de satisfaction et nombre d'avis exprimes sur 1 an glissant, tels qu'affiches publiquement sur chaque fiche.

N° Theme Code produit Intitule de la formation Duree Taux de 
satisfaction (%)

Nombre 
d'avis

Stagiaires formes 
sur 1 an Taux de reussite Statut de collecte

1 ANIMATEURS FORMATION SYNDICALE FOR001 Animer une formation syndicale 28 h / 4 j 88 % 17 17 Non calcule par l'OF Collecte

2 COMMANDE REGIONALE CR002 Formation a l'accompagnement des equipes syndicales et des militants dans le 
cadre de l'ARC

21 h / 3 j 97 % 9 9 Non calcule par l'OF Collecte
3 COMMANDE REGIONALE CR005 Securiser les mobilisations CFDT 14 h / 2 j 97 % 12 12 Non calcule par l'OF Collecte
4 COMMUNICATION SYNDICALE COM004 Communication ecrite au service de l'action syndicale 21 h / 3 j 93 % 9 10 Non calcule par l'OF Collecte
5 COMMUNICATION SYNDICALE COM002 Construire un argumentaire 21 h / 3 j 89 % 21 22 Non calcule par l'OF Collecte
6 COMMUNICATION SYNDICALE COM003 Prendre la parole 21 h / 3 j 89 % 36 37 Non calcule par l'OF Collecte
7 COMMUNICATION SYNDICALE COM005 Prise de parole en public 21 h / 3 j 88 % 13 14 Non calcule par l'OF Collecte
8 DEVELOPPEMENT REPRESENTATIVITE REP001 Faire adherer 14 h / 2 j 89 % 47 47 Non calcule par l'OF Collecte
9 DEVELOPPEMENT REPRESENTATIVITE REP011 Faire voter dans la fonction publique 14 h / 2 j 93 % 8 9 Non calcule par l'OF Collecte

10 DEVELOPPEMENT REPRESENTATIVITE REP008 Imagin'syndicalisation cadres : agir sur les stereotypes et pour la syndicalisation 
des cadres

21 h / 3 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
11 DEVELOPPEMENT REPRESENTATIVITE REP010 Mobiliser les futurs candidats aux elections de la fonction publique 14 h / 2 j 83 % 26 28 Non calcule par l'OF Collecte
12 DEVELOPPEMENT REPRESENTATIVITE REP002 Preparer les elections - negocier les protocoles d'accord pre-electoraux 21 h / 3 j 67 % 9 9 Non calcule par l'OF Collecte
13 DEVELOPPEMENT REPRESENTATIVITE REP009 Preparer sa strategie de campagne electorale 14 h / 2 j 91 % 9 9 Non calcule par l'OF Collecte
14 FONCTIONNEMENT SSE SSE009 Agir syndicalement pour la transformation du management 14 h / 2 j 71 % 3 5 Non calcule par l'OF Collecte
15 FONCTIONNEMENT SSE SSE008 Agir syndicalement sur le deploiement de l'intelligence artificielle 7 h 67 % 5 6 Non calcule par l'OF Collecte
16 FONCTIONNEMENT SSE SSE002 Animer les equipes de la section syndicale 28 h / 4 j 80 % 8 8 Non calcule par l'OF Collecte
17 FONCTIONNEMENT SSE SSE005 Assistance juridique des salaries 42 h / 6 j 95 % 16 32 Non calcule par l'OF Collecte
18 FONCTIONNEMENT SSE SSE001 Delegue.e syndical.e et secretaire de section 21 h / 3 j 84 % 58 111 Non calcule par l'OF Collecte
19 FONCTIONNEMENT SSE SSE007 Les fondamentaux du droit du travail 7 h 70 % 15 22 Non calcule par l'OF Collecte
20 FONCTIONNEMENT SSE SSE004 Pratique de la negociation 28 h / 4 j 80 % 43 49 8 % Collecte
21 FONCTIONNEMENT SSE SSE003 Zoom - agir collectivement 21 h / 3 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
22 IDENTITAIRE ID002 Adherent.e CFDT, bientot retraite.e 14 h / 2 j 80 % 22 47 Non calcule par l'OF Collecte
23 IDENTITAIRE ID001 Decouverte de la CFDT 14 h / 2 j 85 % 288 360 100 % Collecte
24 IDENTITAIRE ID003 Decouverte de la CFDT en distanciel 14 h / 2 j 91 % 16 17 Non calcule par l'OF Collecte
25 IRP / CSE CSE037 CSE formation economique - bilan du mandat avant renouvellement 21 h / 3 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
26 IRP / CSE CSE033 CSE formation economique deuxieme mandat 21 h / 3 j 91 % 17 19 Non calcule par l'OF Collecte
27 IRP / CSE CSE023 CSE formation economique premier mandat 35 h / 5 j 93 % 43 50 Non calcule par l'OF Collecte
28 IRP / CSE CSE034 CSE SSCT deuxieme mandat 21 h / 3 j 78 % 8 10 Non calcule par l'OF Collecte
29 IRP / CSE CSE036 CSE SSCT premier mandat entreprises de plus de 50 salaries 35 h / 5 j 86 % 84 89 Non calcule par l'OF Collecte

30 IRP / CSE CSE038 Elus dans les comites sociaux d'etablissement dans la fonction publique 
hospitaliere

21 h / 3 j 83 % 4 4 Non calcule par l'OF Collecte
31 IRP / CSE CSE039 Elus dans les comites sociaux de la fonction publique 14 h / 2 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
32 IRP / CSE CSE041 Investir les enjeux en matiere de sante au travail : diagnostic 21 h / 3 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie

33 IRP / CSE CSE042 Les missions sante securite et conditions de travail des comites sociaux et 
formation specialisee de la FPT

14 h / 2 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
34 IRP / CSE CSE040 Les missions SSCT dans la fonction publique hospitaliere 35 h / 5 j 83 % 11 19 Non calcule par l'OF Collecte
35 IRP / CSE CSE035 Les missions SSCT et CSE dans les entreprises de moins de 50 salaries 35 h / 5 j 84 % 14 14 Non calcule par l'OF Collecte
36 IRP / CSE CSE027 Porter les reclamations individuelles et collectives des salaries 14 h / 2 j 76 % 17 20 Non calcule par l'OF Collecte

37 IRP / CSE CSE028 Referent en matiere de lutte contre le harcelement sexuel et les agissements 
sexistes

14 h / 2 j 92 % 9 12 Non calcule par l'OF Collecte
38 IRP / CSE CSE029 Representant de proximite 21 h / 3 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
39 IRP / CSE CSE025 Secretaire du CSE 14 h / 2 j 89 % 5 5 Non calcule par l'OF Collecte
40 IRP / CSE CSE026 Tresorier.ere du CSE 14 h / 2 j 96 % 22 30 Non calcule par l'OF Collecte
41 JURIDIQUE JUR022 Actualite jurisprudentielle 7 h 86 % 12 29 Non calcule par l'OF Collecte
42 JURIDIQUE JUR027 Actualite jurisprudentielle europeenne 7 h 81 % 18 27 Non calcule par l'OF Collecte
43 JURIDIQUE JUR006 Bureau de Conciliation et d'Orientation (BCO) 21 h / 3 j 88 % 53 62 Non calcule par l'OF Collecte
44 JURIDIQUE JUR005 Conseiller.ere du salarie 21 h / 3 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
45 JURIDIQUE JUR004 Defenseur syndical - formation initiale 42 h / 6 j 67 % 20 28 Non calcule par l'OF Collecte
46 JURIDIQUE JUR019 Duree du travail et conges 21 h / 3 j 86 % 20 21 Non calcule par l'OF Collecte
47 JURIDIQUE JUR030 Harcelement moral et discrimination 21 h / 3 j 89 % 6 9 Non calcule par l'OF Collecte
48 JURIDIQUE JUR008 La preuve 21 h / 3 j 81 % 4 4 Non calcule par l'OF Collecte
49 JURIDIQUE JUR009 Le licenciement pour motif economique 21 h / 3 j 78 % 8 9 Non calcule par l'OF Collecte
50 JURIDIQUE JUR018 Le refere 14 h / 2 j 89 % 6 8 Non calcule par l'OF Collecte
51 JURIDIQUE JUR020 Les formes particulieres du contrat de travail 21 h / 3 j 87 % 17 17 Non calcule par l'OF Collecte
52 JURIDIQUE JUR029 Les journees de formation des acteurs du juridique 7 h 86 % 55 99 Non calcule par l'OF Collecte
53 JURIDIQUE JUR010 Licenciement et controle du juge 21 h / 3 j 77 % 23 24 Non calcule par l'OF Collecte
54 JURIDIQUE JUR011 Lire un arret de la Cour de cassation 7 h 86 % 7 8 Non calcule par l'OF Collecte
55 JURIDIQUE JUR015 Plaider un dossier devant le CPH 21 h / 3 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
56 JURIDIQUE JUR012 President d'Audience 14 h / 2 j 91 % 31 31 Non calcule par l'OF Collecte
57 JURIDIQUE JUR026 Procedure devant la cour d'appel 7 h Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
58 JURIDIQUE JUR013 Procedure Prud'homale 21 h / 3 j 81 % 12 17 Non calcule par l'OF Collecte
59 JURIDIQUE Rappel jurisprudences essentielles 7 h 88 % 14 19 Non calcule par l'OF Collecte
60 JURIDIQUE JUR016 Redaction de conclusions 21 h / 3 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
61 JURIDIQUE Redaction de decisions 21 h / 3 j 93 % 26 30 Non calcule par l'OF Collecte
62 JURIDIQUE Redaction de decisions journee complementaire 7 h 91 % 6 7 Non calcule par l'OF Collecte
63 RESPONSABLES DE SYNDICAT RES008 Formation a la demande pour les syndicats Sur mesure Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
64 RESPONSABLES DE SYNDICAT RES010 GASEL module 1 21 h / 3 j 82 % 13 16 Non calcule par l'OF Collecte
65 RESPONSABLES DE SYNDICAT RES011 GASEL module 2 14 h / 2 j 83 % 6 6 Non calcule par l'OF Collecte
66 RESPONSABLES DE SYNDICAT RES012 La politique financiere du syndicat 14 h / 2 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
67 RESPONSABLES DE SYNDICAT RES004 Responsable de formation du syndicat 14 h / 2 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
68 RESPONSABLES DE SYNDICAT RES003 Responsable du developpement du syndicat 21 h / 3 j 86 % 3 3 Non calcule par l'OF Collecte
69 RESPONSABLES DE SYNDICAT RES013 Secretaire general.e de syndicat 42 h / 6 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
70 RESPONSABLES DE SYNDICAT RES014 Treso'syndicat module 1 21 h / 3 j 92 % 6 6 Non calcule par l'OF Collecte
71 RESPONSABLES DE SYNDICAT RES015 Treso'syndicat module 2 21 h / 3 j Non disponible Non disponible 6 Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
72 RESPONSABLES DE SYNDICAT RES016 Tresorier.ere de syndicat 21 h / 3 j Non disponible Non disponible 4 Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie

73 REVENDICATIF CFDT REV006 Agir pour la transition ecologique juste dans mon entreprise, mon administration 28 h / 4 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie

74 REVENDICATIF CFDT REV007 Comprendre le langage economique, social et financier de l'Entreprise pour 
renforcer votre influence

7 h 82 % 4 5 Non calcule par l'OF Collecte
75 REVENDICATIF CFDT REV008 Egalite professionnelle et qualite de vie au travail 28 h / 4 j 91 % 4 9 Non calcule par l'OF Collecte
76 REVENDICATIF CFDT REV009 Integrer la dimension RSE dans le dialogue social en entreprise 7 h Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
77 REVENDICATIF CFDT REV002 Lutte contre les discriminations 14 h / 2 j 74 % 13 15 Non calcule par l'OF Collecte
78 REVENDICATIF CFDT REV010 Violences sexistes et sexuelles au travail 7 h 77 % 8 10 Non calcule par l'OF Collecte

79 SANTE AU TRAVAIL SAN005 Agir sur l'insertion et le maintien dans l'emploi des travailleurs et travailleuses en 
situation de handicap

28 h / 4 j 73 % 7 9 Non calcule par l'OF Collecte
80 SANTE AU TRAVAIL SAN006 Agir sur les risques psychosociaux 14 h / 2 j 89 % 26 27 Non calcule par l'OF Collecte
81 SANTE AU TRAVAIL SAN007 Prevention des accidents du travail - l'arbre des causes 28 h / 4 j Non disponible Non disponible Non disponible Non calcule par l'OF Collecte - pas de taux publie
82 SANTE AU TRAVAIL SAN008 Prevention des risques professionnels - DUERP 21 h / 3 j 94 % 28 29 Non calcule par l'OF Collecte

SYNTHESE
Nombre de formations au catalogue 82
Formations avec un taux publie 62
Taux de satisfaction moyen (non pondere) 84,9 %
Taux de satisfaction moyen (pondere par les avis) 85,7 %
Total des avis exprimes 1380
Total des stagiaires formes sur 1 an 1746
Taux de satisfaction le plus bas 67 %
Taux de satisfaction le plus eleve 97 %

LEGENDE ET NOTES
- Cellules jaunes : donnees restant a collecter sur le site avant sa mise hors ligne.
- "Non communique" : le site indique explicitement qu'aucun taux n'est encore disponible pour ce produit.
- Taux de reussite : aucune formation du catalogue ne publie de pourcentage de reussite (formations non certifiantes).
- Les moyennes ne portent que sur les formations disposant d'un taux publie ; elles se recalculent automatiquement.
- La moyenne ponderee est l'indicateur a privilegier : elle tient compte du volume d'avis par formation.



Satisfaction par theme de formation

Theme Formations au 
catalogue

Formations avec 
taux publie

Taux moyen (non 
pondere) Avis exprimes Stagiaires formes

ANIMATEURS FORMATION SYNDICALE 1 1 88,0 % 17 17
COMMANDE REGIONALE 2 2 97,0 % 21 21
COMMUNICATION SYNDICALE 4 4 89,8 % 79 83
DEVELOPPEMENT REPRESENTATIVITE 6 5 84,6 % 99 102
FONCTIONNEMENT SSE 8 7 78,1 % 148 233
IDENTITAIRE 3 3 85,3 % 326 424
IRP / CSE 16 11 86,5 % 234 272
JURIDIQUE 22 18 84,7 % 338 449
RESPONSABLES DE SYNDICAT 10 4 85,8 % 28 41
REVENDICATIF CFDT 6 4 81,0 % 29 39
SANTE AU TRAVAIL 4 3 85,3 % 61 65
TOTAL 82 62 85,7 % 1380 1746

Note : la ligne TOTAL affiche la moyenne ponderee par le nombre d'avis, tous themes confondus.
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