SSE007

Les mandatés et les représentants du personnel sont fréquemment confrontés aux régles relatives au contrat de
travail. Cette journée vous permettra d’acquérir les bases juridiques nécessaires a I'exercice de vos mandats.

Objectifs

1. Comprendre les bases du droit du travail
O Fublic visé (© Durée
Secteur privé 7.00 Heures 1 Jour

Pré Requis

Aucun

Parcours pédagogique

1. Introduction au droit
2. Sources et hiérarchie des normes juridiques
3. Formation, exécution et rupture du contrat de travail

Les + métier

Formation animée par un formateur doctorant en droit au CNAM

Objectifs pédagogiques

Acquérir les notions juridiques relatives au droit du travail
Connaitre les sources du droit du travail
Appréhender les notions juridiques relatives au contrat de travail

Méthodes mobilisées

Méthodes expositive, active, interrogative
Support stagiaire

Qualification Intervenant(e)(s)

Formateur doctorant en droit du travail (CNAM)

= Méthodes d'évaluation

Evaluation diagnostique avant la formation
Evaluation formative tout au long de la formation
Evaluation sommative 3 la fin de la formation
Evaluation de satisfaction a la fin de la formation

Modalités d'accessibilité handicap

Batiment ERP PMR - contactez nous pour nous indiquer vos besoins spécifiques

Tarifs
Inter (Par Stagiaire) : Nous consulter
Intra (Par Jour) : Nous consulter
Pascal QUINTON Tél. : 0142038441
Contactez-nous ! |formateur consultant, responsable formation Mail : pascal.quinton@irefe.fr
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