
Risques  psychosociaux
SAN005

Public Visé 

Secteur Privé et Public

Objectifs 
1.Définir les RPS et le cadre règlementaire associé
2.Présenter les moyens de prévention et d’action face aux RPS

Pré Requis 

Connaitre les attributions des IRP en matière de santé au travail

45% DES ACTIFS DECLARENT DEVOIR TRAVAILLER DANS L’URGENCE, 30% DECLARENT AVOIR SUBI UN 
COMPORTEMENT HOSTILE AU COURS DES 12 DERNIERS MOIS, 20% CRAIGNENT DE PERDRE LEUR EMPLOI…LES RPS 
SONT DEVENUS EN L’ESPACE DE 10 ANS DES RISQUES PROFESSIONNELS INCONTOURNABLES DU MONDE 
PROFESSIONNEL DANS TOUS LES SECTEURS CONFONDUS. PLUSIEURS ACCORDS SE SONT SUCCEDER ET PLUSIEURS 
DEMARCHES SONT INSTUMENTALISEES POUR Y REPONDRE. L’IREFE VOUS PROPOSE DEUX JOURNEES POUR 
CLARIFIER LE CADRE REGLEMENTAIRE ASSOCIE AUX RPS ET VOUS DONNER LES MOYENS D’AGIR CONCRETEMENT 
FACE A CE NOUVEAU FLEAU DU MONDE PROFESSIONNEL.

Parcours pédagogique
Définition et classification nationale

Cadre règlementaire

Démarche d’action (méthodes, acteurs, indicateurs)

Outils de diagnostic

Articulation, intégration et suivi dans les documents obligatoires : DUERP, 
PAPRIPACT, rapport annuel

Pratique syndicale et prévention des RPS

Méthodes et moyens pédagogiques

Pédagogie active, alternant des méthodes, interrogatives dites de 
découverte puis des méthodes expositives et démonstratives et enfin 
des méthodes expériencielles dans le but d’évaluer la compréhension 
et l’intégration des notions enseignées.

Qualification Intervenant(e)(s)

Responsable pédagogique de formation
Psychologue Ergonome – IPRP (Intervenante en Prévention des 
Risques Professionnels)

Objectifs pédagogiques
Situer le rôle du représentant du personnel dans l’action de 
prévention des risques psychosociaux
Choisir des méthodes de diagnostic pour agir sur la santé au travail

travail en sous-groupe, quizz et appropriation d'un diagnostic

Méthodes et modalités d'évaluation

bâtiment ERP PMR - nous contacter contact@irefe.fr pour nous indiquer vos besoins spécifiques

Modalités d'Accessibilité

Jours2

Heures

Durée
14.00

Effectif

8 à 14 personnes
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Contactez-nous !
Manina MARGUERITTE
formatrice consultante, responsable formation

Tél. : 0142038427
Mail : manina.margueritte@irefe.fr
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