
Comprendre le langage économique, social et financier de 
l'Entreprise pour renforcer votre influence

REV008

Public Visé 

Salarié·e·s et représentant·e·s du personnel du secteur privé 
souhaitant mieux comprendre les mécanismes économiques et 
financiers de l’entreprise

Objectifs 
1. Identifier et définir les principaux termes du langage économique, comptable et financier utilisés par les directions
2. Analyser et interpréter des tableaux de chiffres ou des graphiques en identifiant les biais et erreurs possibles
3. Mettre en pratique une prise de parole en maîtrisant le vocabulaire économique et social de l’entreprise

Pré Requis 

Aucun

Que vous soyez élu·e de CSE ou négociateur·trice, cette formation vous permettra de maîtriser le langage de 
l'entreprise, d'acquérir les bases du jargon économique, financier et social, et de déjouer les principaux pièges liés à 
l'interprétation des tableaux de chiffres. Vous serez ainsi mieux armé·e pour défendre les intérêts des travailleurs 
lors des réunions du Comité Social et Économique (CSE) et des négociations avec l'employeur.

Parcours pédagogique
Distinction entre les notions de profitabilité, de rentabilité et de compétitivité 

Différenciation entre comptabilité sociale et comptabilité analytique 

Présentation des principaux soldes intermédiaires de gestion (Chiffres d’affaires, marges, EBITDA, ROC/ROP, REX…) 

Lecture et analyse d’un compte d’exploitation à partir d’un tableaux de données sociales : analyse en structure, en valeur absolue et en pourcentage 

Distinction entre moyenne et médiane 

Exercice de prise de parole à partir de tableaux et graphiques issus des documents de direction

Méthodes mobilisées

Méthodes expositive, active et interrogative.
Fourniture de mémos sur l’ensemble des thèmes abordés

Qualification Intervenant(e)(s)

Expert-conseil auprès des CSE et des négociateurs syndicaux du cabinet Aliquis (https://www.aliquis.fr/)

Objectifs pédagogiques
Définir les principaux termes économiques, comptables et financiers de l’entreprise
Savoir lire un compte d’exploitation
Distinguer ce qui est important de ce qui est accessoire dans un tableau de données sociales
Détecter les principaux pièges associés à la lecture d’un graphique
Intervenir à propos des tableaux et graphiques à la direction

Jour1Heures7.00

Expert-conseil auprès des CSE et des négociateurs syndicaux du cabinet Aliquis

Les + métier 

Durée

IREFE - Numéro de déclaration d'activité (ne vaut pas agrément de l'état) :  11750804075  

Version : REV008-20251031



Évaluation diagnostique avant la formation
Évaluation formative tout au long de la formation
Évaluation sommative à la fin de la formation
Évaluation de satisfaction à la fin de la formation

Méthodes d'évaluation

Bâtiment ERP PMR - Contactez-nous pour nous indiquer vos besoins spécifiques

Modalités d'accessibilité handicap

Inter (Par Stagiaire) : Nous consulter

Intra (Par Jour) : Nous consulter

Tarifs

Contactez-nous !
Franck ALBERICI
Formateur consultant, responsable formation

Tél. : 0142038430
Mail : franck.alberici@irefe.fr
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