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Responsable de formation du syndicat

CETTE FORMATION VOUS PROPOSE DE DEFINIR LA FONCTION DU RESPONSABLE DE FORMATION DU
SYNDICAT.ELLE VOUS FOURNIRA EGALEMENT DES METHODES ET DES OUTILS POUR ACCROITRE L’EFFICACITE DE LA
FORMATION SYNDICALE AU SEIN DE VOTRE SYNDICAT CFDT.

Objectifs

1. Identifier le role du responsable de formation
2. Mobiliser les équipes sur la formation syndicale
3. Elaborer et suivre le plan de formation du syndicat

9 Public Visé Pré Requis
public et privé Etre en responsabilité de la formation dans son syndicat CFDT
Objectifs pédagogiques Parcours pédagogique
Identifier le réle du responsable de formation e Réle du responsable formation au sein de I'exécutif du syndicat
Mobiliser les équipes sur la formation syndicale * Droit de la formation syndicale
Elaborer et suivre le plan de formation du syndicat o Différence entre besoins et demandes de formation
o Etapes d’élaboration du plan de formation
Méth o d es etm oyen IS p éd ag Og | q ues e Contenu du plan de formation du syndicat
e Argumentaires et supports de communication
alternance méthodes active, affirmative et interrogative e Qutils de suivi et d’évaluation de la formation

Qualification Intervenant(e)(s)

Formateur, Secrétaire régional-e de la CFDT ile-de-France en charge
de la formation syndicale

RESPONSABLE FORMATION DE SYNDICAT
& Méthodes et modalités d'évaluation
ébauche de construction du plan de formation du syndicat

Modalités d'Accessibilité

batiment ERPMR - nous contacter contact@irefe.fr pour nous indiquer vos besoins spécifiques

(© Durée Effectif
21.00 Heures groupe de 8 au minimum et 14 au
3 Jours maximum
Carole RITZ Tél. :
Contactez-nous ! |pirectrice par intérim Mail : carole.ritz@irefe.fr
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